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Zagreb, 12. veljace 2026.

Na temelju ¢lanka 44. Statuta Sveudilista u Zagrebu Gradevinskog fakulteta, u skladu sa odredbama
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjeaja za zasnivanje radnog odnosa i odredbama
Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZzbama, a na prijedlog Stru¢nog
povjerenstva u sastavu izv. prof. dr. sc. Ana Baricevi¢, Ana Protrka Ci¢ak, dipl. iur. i Kristina Baraba
Posari¢, mag.rel.int.et.dipl., dekan Sveucili$ta u Zagrebu Gradevinskog fakulteta prof. dr. sc. Domagoj
Damjanovié¢ donosi

ODLUKU O 1ZBORU KANDIDATA

na radno mjesto — Voditelj ustrojstvene jedinice 4., interni naziv: voditelj Ureda za
projekte

Ana Susnjara, izabire se na radno mjesto, Voditelj ustrojstvene jedinice 4., interni naziv: voditelj Ureda
za projekte na neodredeno vrijeme, na Sveucilistu u Zagrebu Gradevinskom fakultetu.

ObrazloZenje

Sveuciliste u Zagrebu Gradevinski fakultet (u daljnjem tekstu: Fakultet) raspisao je natjecaj za radno
mjesto, , Voditelj ustrojstvene jedinice 4.,na neodredeno vrijeme, na Sveucilistu u Zagrebu
Gradevinskom fakultetu.

Natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama“ broj 154/2025 od 19. prosinca 2025., na mreZnoj stranici
visokog uciliSta www.grad.hr, na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje od 19. prosinca 2025. te je
dvadeset i Cetvero (24) kandidata podnijelo prijavu u natje¢ajnom roku.

Strucno povjerenstvo je pregledalo natjecajnu dokumentaciju te pozvalo osam kandidata na razgovor.
Sukladno objavljenim uvjetima natjecaja kandidatima se smatraju oni pristupnici koji su podnijeli
potpunu i pravovremenu prijavu (vlastoru¢no potpisana prijava, Zivotopis, diploma, elektronicki zapis
o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, dokaz o
drzavljanstvu i ostale dokaze kojima se dokazuje postojanje obveznih uvjeta kao i dokazi kojima se
ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju) te koji su zadovoljili formalne uvjete natjecaja (razina
kvalifikacije 7.sv ili 7 st iz HKO-a, radno iskustvo najmanje dvije godina na sli¢nim ili odgovarajuc¢im
poslovima, poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu, poznavanje rada na racunalu).

Ostali kandidati koji zadovoljavaju sve formalne uvjete natjecaja i podnijeli su potpunu prijavu pozvani
su na razgovor pred Stru¢nim povjerenstvom. Od toga pet kandidata nije pristupilo razgovoru, a oni
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koji su pristupili imali su priliku na istom u slobodom izlaganju prezentirale svoje obrazovanje i
struénost te pokazati motiviranost i Zelju za radom, medutim, izmedu njih, kandidatkinja Ana Su$njara
je pokazala u najvecoj mijeri iskustvo u pripremi i provedbi znanstveno-istraZivackih projekata u
visokom obrazovanju, te ve¢u razinu spremnosti u preuzimanju samostalnog vodenja poslova. Struéno
povjerenstvo je posebno uzelo u obzir dosada$nje radno iskustvo kandidatkinje Ane Sugnjare i
motiviranost za rad na ovom radnom mijestu, te ocijenilo da sve navedeno Cini ukupnost razloga za
odabir iste na predmetno radno mjesto.

Slijedom navedenog, dekan Fakulteta je na temelju izvjes¢a Struénog povjerenstva i uvida u natjecajnu
dokumentaciju prihvatio prijedlog te je odlu¢eno kao u izreci ove Odluke.

U skladu sa odredbom ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluZbama kojom je propisano da je poslodavac u obvezi na isti nacin i u istom roku obavijestiti sve
kandidate o rezultatima natjecaja, i u skladu sa odredbom ¢lanka 21. Pravilnika o raspisivanju i
provedbi javnog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa ova ¢e se Odluka objaviti na mreznim
stranicama Fakulteta.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ove Odluke pristupnici koji smatraju da im je povrijedeno neko pravo u postupku javnog
natjecaja imaju pravo na prigovor dekanu, u roku od 8 dana od dana dostave obavijesti o izabranom
kandidatu.

DEKAN

prof. dr. sc: Q@magdj{)qmjanovnc

Dostaviti:
- Javnom objavom na mreZnoj stranici Fakulteta



